
 

 
 
 

 
 

 

So sieht Ihr neues Aufgabengebiet aus: 

 

Was wir Ihnen bieten: 

 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen:  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wenn Sie bereit sind, in einem dynamischen und herausfordernden Umfeld zu arbeiten, senden Sie uns bitte Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittsdatums an: personal@heripack.de 

Als mittelständische Unternehmensgruppe mit Standorten in 
der Westpfalz, im Sauerland und im Rheinland stellen wir für 
unsere Kunden seit über 60 Jahren weltweit Ver-
packungsmaschinen und Verpackungslinien her. Dank unserer 
qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wachsen wir 
seit Jahren kontinuierlich. Interessante Aufgaben, vielseitiger 
Gestaltungsspielraum und familienfreundliche Arbeitsbe-
dingungen zeichnen uns als Arbeitgeber aus. Werte wie 
Vertrauen und Qualität werden bei uns aktiv gelebt. 

Vollzeit, unbefristet, Standort Meschede 

 

 

 

• Unbefristeter, sicherer Arbeitsvertrag in einem 
wachsenden Unternehmen 

• Eine sorgfältige Einarbeitung in Ihren Aufgabenbereich 

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Integration in ein dynamisches Team 

• Hi-Tech Unternehmen mit flacher Hierarchie und schnellen 
Entscheidungswegen 

• Familiäre Unternehmenskultur und Kommunikation auf 
Augenhöhe 

• Teamevents und gemeinsame Freizeitgestaltung 

• Jahreseinkommen inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• 30 Urlaubstage pro Jahr 

• Betriebliche Altersvorsorge + vermögenswirksame 
Leistungen 

• Gleitzeit 

• Möglichkeit zum vergünstigten Erwerb eines 
Elektrofahrrades oder -fahrzeuges für die private Nutzung, 
steuerlich begünstigt 

• Ausreichend Parkplätze, auch mit kostengünstiger 
Lademöglichkeit Ihrer Elektrofahrzeuge an unseren 
Ladestationen mit unserer Solarenergie 
 

 

• Montage und Inbetriebnahme von 
Verpackungsmaschinen im Werk 

• Aufbau und Inbetriebnahme von 
Verpackungsmaschinen beim Kunden 

• Servicetätigkeiten beim Kunden 

• Fehlerbehebung und Problemlösung (u. a. bei der 
Inbetriebnahme) 
 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker 
(m/w/d) oder vergleichbar 

• Berufserfahrung im Maschinen- und Anlagenbau von 
Vorteil 

• Eigenständiges und sorgfältiges Arbeiten 

• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

• Bedingte Reisebereitschaft zur Inbetriebnahme und 
Servicetätigkeiten beim Kunden 

 
 
 

Industriemechaniker (m/w/d) 

 

 

 

 


